
 

 

DD. n. 166       Bari, 26/03/2026 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI 

UN INCARICO DI LAVORO AUTONOMO PER LE FUNZIONI DI ADDETTO 

ALL’UFFICIO STAMPA DELL’ACCADEMIA DI BELLE ARTI DI BARI 

 

IL DIRETTORE 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e in particolare l'articolo 7, commi 

6 e 6-bis, che disciplina il conferimento di incarichi individuali di lavoro autonomo a 

esperti di provata competenza; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 21 settembre 2001, n. 422, recante 

norme per l'individuazione dei titoli professionali del personale da utilizzare presso le 

pubbliche amministrazioni per le attività di informazione e di comunicazione; 

VISTO il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33, concernente il "Riordino della 

disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza 

e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni", e in particolare 

l'articolo 15 relativo agli obblighi di pubblicazione per i titolari di incarichi di 

collaborazione o consulenza; 

CONSIDERATA la necessità di avvalersi di una figura professionale esterna altamente 

qualificata per svolgere le funzioni di Addetto all’Ufficio Stampa a supporto dell'attività 

di comunicazione istituzionale dell'Accademia di Belle Arti di Bari; 

RITENUTO di dover procedere all'individuazione del contraente mediante una 

procedura comparativa pubblica, nel rispetto dei principi di trasparenza, imparzialità e 

buon andamento dell'azione amministrativa, come sancito dalla normativa e dalla 

giurisprudenza consolidata; 

 

RENDE NOTO 

che è indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di un 

incarico di lavoro autonomo per le funzioni di Addetto all’Ufficio Stampa dell'Accademia 

di Belle Arti di Bari. 



 

 

Art. 1 - Oggetto, natura e finalità dell'incarico 

L'incarico ha per oggetto lo svolgimento delle attività di Addetto all’Ufficio Stampa 

dell'Accademia di Belle Arti di Bari. L'incarico si configura come un contratto di lavoro 

autonomo ai sensi dell'articolo 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001. 

Il professionista incaricato dovrà, nell’alveo delle attività inerenti la comunicazione 

istituzionale dell’Accademia coordinate dal Presidente del Consiglio di 

Amministrazione, svolgere le seguenti attività principali: 

 Gestione dei rapporti con gli organi di informazione (stampa, radio, televisione, 

agenzie, testate online) a livello locale, nazionale ed internazionale. 

 Redazione e diffusione di comunicati stampa, note, articoli e altro materiale 

informativo per promuovere le attività, le iniziative e l'immagine istituzionale 

dell'Accademia. 

 Organizzazione e gestione di conferenze stampa, interviste, incontri con i 

giornalisti e altri eventi di comunicazione. 

 Cura della rassegna stampa quotidiana e monitoraggio della copertura 

mediatica relativa all'Accademia e ai temi di suo interesse. 

 Supporto nella gestione della comunicazione istituzionale attraverso i canali 

digitali e i social media, in coordinamento con esperti esterni o docenti 

dell’Accademia eventualmente impegnati nello stesso ambito. 

 Fornire consulenza strategica in materia di comunicazione e relazioni esterne. 

La prestazione richiesta è di natura temporanea e altamente qualificata. 

 

Art. 2 - Durata e compenso 

L'incarico avrà una durata di tre (3) anni a decorrere dalla data di stipula del relativo 

contratto. Ai sensi della normativa vigente, l'incarico non è rinnovabile. 

Per lo svolgimento dell'incarico è previsto un compenso annuo lordo di € 20.000,00 

(ventimila/00). Tale importo è da intendersi onnicomprensivo di ogni onere fiscale, 

previdenziale e assicurativo a carico del collaboratore, nonché di qualsiasi spesa 



 

 

accessoria. La liquidazione del compenso avverrà secondo le modalità che saranno 

definite nel contratto individuale. 

Art. 3 - Requisiti di ammissione 

Per l'ammissione alla selezione, i candidati devono possedere, alla data di scadenza 

del presente avviso, i seguenti requisiti: 

A) Requisiti generali: 

1. Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea, fatte 

salve le eccezioni di cui all'art. 38 del D.Lgs. n. 165/2001. 

2. Godimento dei diritti civili e politici. 

3. Assenza di condanne penali e di procedimenti penali in corso che 

impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di 

lavoro con la Pubblica Amministrazione. 

4. Non essere stati destituiti, dispensati o licenziati dall'impiego presso una 

Pubblica Amministrazione. 

B) Requisito professionale obbligatorio: 

1. Iscrizione all'Albo Nazionale dei Giornalisti, elenco professionisti o pubblicisti, 

ai sensi dell'articolo 3 del D.P.R. 21 settembre 2001, n. 422. Il mancato 

possesso di tale requisito è causa di esclusione dalla procedura. 

C) Titoli valutabili: Saranno oggetto di valutazione comparativa i seguenti titoli ed 

esperienze, che dovranno essere dettagliati nel curriculum vitae: 

1. Laurea (vecchio ordinamento, specialistica/magistrale) in discipline 

umanistiche, scienze della comunicazione, relazioni pubbliche, 

giurisprudenza, scienze politiche o equipollenti. 

2. Documentata esperienza professionale maturata in ruoli analoghi (addetto 

stampa, portavoce, responsabile comunicazione) presso enti pubblici o aver 

svolto attività di lavoro in organi di informazione. 

3. Comprovata conoscenza della lingua inglese (livello B2 o superiore). 

4. Competenze specifiche nella gestione di social media e piattaforme di 

comunicazione digitale. 



 

 

Art. 4 - Modalità e termini di presentazione della domanda 

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice, dovrà essere indirizzata al 

Direttore dell'Accademia di Belle Arti di Bari e pervenire, a pena di esclusione, entro 

e non oltre le ore 12:00 del giorno 16 aprile 2026. 

La domanda potrà essere presentata, esclusivamente, con la seguente modalità: 

a mezzo Posta Elettronica Certificata (PEC) all'indirizzo: accademiabelleartiba@pec.it  

indicando nell'oggetto: " DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO 

DI SELEZIONE COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI 

LAVORO AUTONOMO PER LE FUNZIONI DI ADDETTO ALL’UFFICIO STAMPA 

DELL’ACCADEMIA DI BELLE ARTI DI BARI". 

Alla domanda dovranno essere allegati, a pena di esclusione: 

1. Curriculum vitae in formato europeo, datato e sottoscritto, con espressa 

autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento (UE) 

2016/679. 

2. Fotocopia di un documento di identità in corso di validità. 

3. Una dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà attestante, a pena di 

esclusione, il possesso di tutti i requisiti indicati all’art.3, punti A e B del 

presente avviso ed, eventualmente i titoli valutabili espressi nel punto C dello 

stesso art. 3.  

4. Inoltre occorre dichiarare l'insussistenza di situazioni di conflitto di interessi, 

anche potenziale, e, per i dipendenti pubblici, l'impegno a richiedere la 

prescritta autorizzazione all'amministrazione di appartenenza ai sensi dell'art. 

53 del D.Lgs. n. 165/2001. 

 

Art. 5 - Procedura di valutazione e conferimento dell'incarico 

La valutazione delle candidature sarà effettuata da un'apposita Commissione formata 

da tre membri e nominata dal Direttore e composta da n. 1 docente interno 

dell’Accademia iscritto all’ordine dei giornalisti e n.2 giornalisti scelti da un elenco che 

sarà richiesto all’Ordine dei Giornalisti della Puglia. La selezione avverrà attraverso 



 

 

una procedura comparativa dei curricula presentati, volta a verificare il possesso delle 

competenze e delle esperienze richieste. 

La Commissione disporrà di un totale di 100 punti, così ripartiti: 

 Fino a 70 punti per la valutazione dei titoli e del curriculum vitae, con particolare 

riferimento a: 

o Esperienza professionale specifica nel ruolo (fino a 30 punti). 

o Titoli di studio e formazione post-laurea (fino a 20 punti). 

o Altre competenze e qualifiche pertinenti (fino a 10 punti). 

o Superamento dell’esame di abilitazione all’esercizio della professione di giornalista 

con iscrizione all’elenco professionisti dell’Ordine Nazionale dei Giornalisti. (10 

punti) 

o Fino a 30 punti per un colloquio individuale, volto ad approfondire le esperienze 

professionali, le competenze tecniche e le attitudini del candidato in relazione 

all'incarico da ricoprire. 

Saranno ammessi al colloquio i candidati che avranno ottenuto un punteggio minimo 

di 40/70 nella valutazione dei titoli. 

L'esito della valutazione comparativa non darà luogo alla formazione di una 

graduatoria di merito, ma all'individuazione del soggetto ritenuto maggiormente idoneo 

a cui conferire l'incarico fiduciario. Il Direttore, sulla base delle risultanze della 

valutazione della Commissione, procederà con proprio atto al conferimento 

dell'incarico. 

L'incarico sarà formalizzato mediante la stipula di un contratto di lavoro autonomo, nel 

quale saranno specificati l'oggetto, la durata, il compenso e le modalità della 

collaborazione. 

Art. 6 - Obblighi di trasparenza e trattamento dei dati 

Ai sensi dell'art. 15 del D.Lgs. n. 33/2013, l'atto di conferimento dell'incarico, il 

curriculum vitae e i dati relativi al compenso saranno pubblicati sul sito istituzionale 

dell'Accademia, nella sezione "Amministrazione Trasparente". La pubblicazione 



 

 

costituisce condizione per l'acquisizione dell'efficacia dell'atto e per la liquidazione dei 

compensi. 

I dati forniti dai candidati saranno trattati esclusivamente per le finalità della presente 

procedura di selezione, nel rispetto del Regolamento (UE) 2016/679 e della normativa 

nazionale in materia di protezione dei dati personali. 

Art. 7 - Disposizioni finali 

L'Accademia si riserva la facoltà di non procedere al conferimento dell'incarico qualora 

nessuna delle candidature pervenute sia ritenuta idonea, ovvero per sopravvenute 

ragioni di pubblico interesse. 

Il presente avviso è pubblicato nella sezione “Amministrazione trasparente” del sito 

web istituzionale www.accademiabari.it e sul portale del reclutamento AFAM 

https://afambandi.cineca.it/ . Per ogni informazione, è possibile rivolgersi al seguente 

indirizzo e mail: protocollo@accademiabari.it. 

Il Responsabile del Procedimento è il Direttore Amministrativo. 

 

Il Direttore 

Prof. Antonio Cicchelli 

Firma autografa sosƟtuta da indicazione a mezzo stampa, ai sensi dell’art. 3 c.2 del D.Lgs 12/02/1993 n. 39 
 


